
10 ошибок, из-за которых рекрутер отбросит ваше 
резюме 

 
 

Рекрутеры просматривают сотни резюме в день, многие из которых они 
закрывают практически сразу или не читают вообще. Какие ошибки 
приводят к этому? 
 
1. Название резюме не отражает ту должность, которую вы хотите занять.  
Неправильно: "Работа в офисе", "Специалист", "Менеджер", "Ищу работу". 
Правильно: "Офис-менеджер", "Специалист колл-центра", "Менеджер по 
продажам финансовых продуктов". 
 
2. Фото отпугивает рекрутера.  
Неправильно: фото на пляже, на шашлыках, в группе, на корпоративе. 
Правильно: аккуратная фотография в деловом костюме, в офисе. 
 
3. Вместо ФИО указан псевдоним, или данные скрыты. 
Неправильно: "Андрей Андрей", "Непубличный Дмитрий". 
Правильно: "Иванов Виктор". 
 
4. Опыт работы не отражает ваших достижений.  
Неправильно: "Отвечал на телефонные звонки", "Занимался продажами". 
Правильно: "Успешно работал с претензиями клиентов по телефону", 
"Продавал финансовые продукты, стабильно выполнял план продаж". 
 
5. Необъяснимые перерывы в опыте работы больше полугода. 
Неправильно: оставлять такие промежутки. 
Правильно: объяснять причины разрывов в опыте. Например: "Занимался 
фрилансом в области веб-дизайна", "Решал семейные проблемы", "Учился на 



курсах повышения квалификации". 
 
6. Некорректная, неделовая контактная информация или ее отсутствие. 
Неправильно: email "kotenochek87@...", "megaman@....". 
Правильно: деловой email, наличие телефона. 
 
7. Оформление, которое затрудняет чтение вашего резюме. 
Неправильно: резюме в виде таблицы, рисунка, графика (исключением могут 
быть резюме на творческие профессии, особенно CV дизайнеров). 
Правильно: стандартное оформление резюме, наличие абзацев, списков, 
выделенных заголовков. 
 
8. Неделовая, странная, пугающая информация в разделах "Увлечения" или 
"Личные качества". 
Неправильно: "Умею зажигать", "Увлекаюсь кальянами", "Люблю сафари", 
"Могу поставить подчиненного на место", "Уважаю начальство". 
Правильно: "Изучаю иностранные языки", "Читаю художественную 
литературу", "Спорт", "Умею слушать собеседника", "Способен находить 
компромиссы". 
 
9. Просьбы о помощи, крики души. 
Неправильно: "Очень нужна работа!", "Готов к любой работе!", "Очень 
нужны деньги!". 
Правильно: показать работодателю свою ценность. 
 
10. Завышенные зарплатные ожидания. 
Неправильно: выпускнику вуза без опыта работы указывать зарплатные 
ожидания от 50 000 руб. 
Правильно: анализировать рынок труда в своей отрасли, указывать зарплату 
в соответствии с ситуацией на рынке труда или не указывать ее вообще. 
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